Qualitat ist nur dann daverhaft quf,
wehn Sie Sich davernd verbessert.

c* Senioren- und Therapiezentrum

HELSA

www.haus-helsa.de

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Qualitatsbeauftragte/-n

(m/w/d) - Vollzeit (30-40 Std./Woche)

Das Senioren- und Therapiezentrum Helsa besticht durch seine Vielseitigkeit. Ob im allgemeinen stationdren Bereich, der Kurzzeit- und
Verhinderungspflege, der Dementenbetreuung, im Palliative-Care, in der auRerklinischen Intensiv- und Beatmungspflege, dem eigenen
ambulanten Intensivpflegedienst sowie unseren Praxen flir Logopddie, Ergo- und Physiotherapie, verbunden mit dem barrierefreien
Servicewohnen. Bei uns finden Sie ein breit gefachertes, interessantes Betatigungsfeld mit allen Moglichkeiten der beruflichen Weiterent-
wicklung. Dies und die guten Arbeitsbedingungen machen unser Haus flir Arbeitnehmer attraktiv und flir Bewohner zu einem schénen
Zuhause.

In Ihrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Sachverstand

- Organisation, Sicherstellung und Uberprifung bedarfsgerechter Pflege-, Behandlungs- und Betreuungsmafnahmen

+ Sicherung und Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagements unter Beachtung und Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen
+ Aktualisierung und Ergédnzung des QMH

+ Teilnahme an in- & externen Qualitatspriifungen, Optimierung der Prozessablaufe

« Durchfihrung von Pflegevisiten und Audits

« Teilnahme und Leitung von Qualitatszirkeln

« Erstellung von Jahresfortbildungspldanen in Zusammenarbeit mit der Pflegedienstleitung

+ Zusammenarbeit mit dem Zentralen Qualitdtsmanagement

« Erstellung von monatliche Reports unter Berticksichtigung aller Risikobereiche

+ Unterstlitzung und Schulung der Mitarbeiter bei der Durchfiihrung der Pflegedokumentation

Deshalb konnen wir zuversichtlich auf Sie setzen

- Sie haben eine abgeschlossene Berufsausbildung in den Bereichen Altenpflege, Gesundheits- & Krankenpflege oder
Gesundheits- & Kinderkrankenpflege
« Zudem verfiigen Sie liber eine Weiterbildung im Qualitdtsmanagement (mindestens 160 Stunden) oder
als Pflegedienstleitung (mindestens 400 Stunden)
+ Sie kdnnen eine mehrjdhrige Berufserfahrung in einer Vollzeitbeschaftigung als Pflegefachkraft vorweisen
« Mit Ihrer kunden- und zielorientierten, zuverldssigen sowie strukturierten Arbeitsweise begeistern Sie Mitarbeiter und Vertragspartner
« Sie sind kommunikativ und beweisen soziale Stérke im Umgang mit Menschen
« Gute EDV-Anwenderkenntnisse in Microsoft Office, idealerweise auch Kenntnisse in DAN

Was wir lhnen als Arbeitgeber bieten

+ lhre Anstellung: Unbefristeter Vertrag mit attraktiver Bezahlung und Jahressonderzahlung

+ 30 Arbeitstage Urlaube in der 5 Tage-Woche

« Strukturierte Einarbeitung: Vom ersten Tag an steht Ihnen eine feste Bezugsperson und ein motiviertes Team zur Seite

- Abwechslung garantiert: Freuen Sie sich auf erflllende Aufgaben, wir packen gemeinsam an

- Gelebte Wertschatzung: Wir bieten regelmafige Mitarbeiterevents und haben immer ein offenes Ohr - Sie sind uns wichtig!
- Familidre Atmosphare: In unseren Teams wird Zusammenhalt gelebt, denn: gemeinsam stark - gemeinsam besser

- Entlastung im Arbeitsalltag: Vereinfachte Dokumentation durch optimierte Abldufe und Qualitdtsmanagement
- Viele Mitarbeitervorteile: Vermdgenswirksame Leistungen, Kindergartenzuschuss, Jubilaumsbonus,
betriebliche Gesundheitsférderung, kostenfreie Heil3- und Kaltgetranke

Wahlen Sie einen Arbeitgeber, der fiir Sie da ist und bewerben Sie sich jetzt gleich!
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung als Qualitatsbeauftragte/-r (m/w/d). —

Senioren- und Therapiezentrum Ansprechpartnerin:

Helsa GmbH Frau Andrea Ohm (Assistenz der Geschaftsfiihrung)
Frobelstralte 6 Telefon: (04101) 37650
34298 Helsa info@hvvg.de

15 Minuten fuRl3aufig vom Bahnhof entfernt - sehr gut (iber die Bundesstral3e 451 erreichbar



