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Senioren- und Therapiezentrum

HELSA

. - www.haus-helsa.de
Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine

Hygienefachkraft

(m/w/d) - Voll- oder Teilzeit

Das Senioren- und Therapiezentrum Helsa besticht durch seine Vielseitigkeit. Ob im allgemeinen stationaren Bereich, der Kurzzeit- und
Verhinderungspflege, der Dementenbetreuung, im Palliative-Care, der auferklinischen Intensiv- und Beatmungspflege oder den Therapie-
praxen, verbunden mit dem barrierefreien Servicewohnen, bei uns findest du ein breit gefdchertes, interessantes Betatigungsfeld mit allen
Moglichkeiten der beruflichen Weiterentwicklung. Dies und die guten Arbeitsbedingungen machen unser Haus fiir Arbeitnehmer attraktiv
und flir Bewohner zu einem schénen Wohnort.

In Deinem Aufgabenbereich zeigst Du Herz & Verstand

« Sicherstellung und Uberwachung der Hygiene- und Infektionsschutzstandards im Altenpflegeheim
+ Durchfiihrung von Hygieneschulungen fiir das Pflegepersonal

« Erstellung und Aktualisierung von Hygienepldnen und -richtlinien

+ RegelmaRige Hygieneaudits und Dokumentation der Ergebnisse

- Beratung des Teams in allen Fragen der Hygiene und Infektionspravention

+ Zusammenarbeit mit externen Institutionen und Behorden

Deshalb konnen wir zuversichtlich auf Dich setzen

+ Du hast eine Ausbildung zum Altenpfleger/in oder Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d) erfolgreich abgeschlossen
und zusatlich die Qualifikation zur Hygienefachkraft

« Fundierte Kenntnisse der relevanten gesetzlichen Vorgaben und Standards

« Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und ein hohes Mal% an Verantwortungsbewusstsein

- Positive Einstellung und Freude am Umgang mit &lteren und pflegebediirftigen Menschen

Was wir Dir als Arbeitgeber bieten

- Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in einem renommierten Unternehmen
- Eine attraktive Vergiitung zzgl. Weihnachtsgeld
- 30 Arbeitstage Urlaub in der 5-Tage-Woche
- Viele Mitarbeitervorteile: Vermogenswirksame Leistungen, Kita-Zuschuss, Jubildumsbonus, Einspringpramie flir zusatzlich geleistete
Dienste sowie auch eine Willkommenspramie, Gesundheitspramie, betriebliche Gesundheitsférderung, Monatskarte
kostenfreie Heil3- und Kaltketrdnke sowie verglinstigtes Mitarbeiteressen aus hauseigener Kiiche
+ Mitarbeiter werben Mitarbeiter: Prémie bis zu 1.000,- €
- Betriebstreue wird bei uns belohnt: Deine Verglitung steigt automatisch mit den Jahren
- Strukturierte Einarbeitung: Vom ersten Tag an steht Dir eine feste Bezugsperson und ein motiviertes Team zur Seite
- Entlastung im Arbeitsalltag: Vereinfachte Dokumentation durch optimierte Abldufe und
Qualitatsmanagement sowie verldssliche Dienstplane
- Weiterbildung: Profitiere von unseren kontinuierlichen Fortbildungen innerhalb der Arbeitszeit
- Karrierechancen: Wir erstellen mit Dir einen Fortbildungsplan fir vielfaltige Karrierechancen
- Gelebte Wertschatzung: Wir bieten regelmafige Mitarbeiterevents und haben immer ein offenes Ohr - Du bist uns wichtig!
- Familidre Atmosphare: In unseren Teams wird Zusammenhalt gelebt, denn: Gemeinsam stark - gemeinsam besser!
+ Kurze Abstimmungswege - eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit moglich
Abwechslung garantiert: Freu Dich auf erflllende Aufgaben, wir packen gemeinsam an

Wadhlen Sie einen Arbeitgeber, der auch fiir Sie da ist und bewerbe Sie sich jetzt gleich!
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung als Hygienefachkraft (m/w/d).

Senioren- und Therapiezentrum Ansprechpartnerin:

Helsa GmbH Frau Katharina Braun (Einrichtungsleitung)
Frobelstralke 6 Telefon: (0 56 05) 808 - 0

34298 Helsa heimleitung@haus-helsa.de

15 Minuten ful3laufig vom Bahnhof entfernt - sehr gut iber die BundesstraRe 451 erreichbar



